
ЗАПИСНИК
саXIIседницеовлашћенихпредставникаучесникапреговоразазакључивањеКолективногуговораза „ИнфраструктуражелезницеСрбије“ а.д.
oдржанедана24.08.2020. годинесапочетком у 10,00 часова
у пословнојзгради, салабиблиотеке, Немањина 6

Седнициприсуствују:
Одборзапреговорепослодавца
· НаташаЈовановић, председник,
· ВањаЈевтовић,члан
· Мр Зоран Масал,члан
· Зоран Миленковић, члан
· Петар Ђорђевић, члан 
· Драган Златковић, члан 

[bookmark: _Hlk49153537]Одборзапреговоререпрезентативнихсиндиката
· Топлица Милутиновић, председник, Синдикатизвршнихслужби-српскихжелезница
· Жарко Димић, члан, СавезсиндикатажелезничараСрбије
· [bookmark: _Hlk48677285]ЈасминкоПијетловић, члан, СиндикатжелезничараСрбије – Синдикатжелезничара „ИнфраструктуражелезницеСрбије“
· ПерицаЂорђевић, члан, СиндикатрадникажелезничкеинфраструктуреСрбије
Одборзапреговореоснивача
·  Марија Исаиловић, члан, Министартво грађевинарства, саобраћаја и инфраструктуре 

Председник Одбора послодавца, Наташа Јовановић је отвориладванаестуседницу Одбора за преговоре за закључивање Колективног уговора за Акционарско друштвозауправљањејавномжелезничкоминфраструктуром„Инфраструктура железнице Србије“, Београд и предложила следећи: 

ДНЕВНИ РЕД
1. [bookmark: _Hlk48557461]УсвајањезаписникасаX и XIседницеодборазапреговоре.
2. [bookmark: _Hlk48564741][bookmark: _Hlk48564732]Усаглашавањенеусаглашених одредбиНацртаКолективногуговора по члановима

ТАЧКА 1.
[bookmark: _Hlk48656522]Усвајањезаписникаса X и IXседницеОдборазапреговоре

Након отварања дванаесте седнице Одбора за преговоре, председник Одбора послодавца упутила је питање, да ли се по првој тачки дневног реда усвајају записници са перетходних седница Одбора за преговоре.
Констатовано је да нема примедби на записнике X и XIседницеодборазапреговореи да су исти једногласно усвојени.

Наташа Јовановић је предложила да пре отпочињања дискусије по тачки 2. дневног реда, члан Одбора за преговоре послодавца Зоран Масал упозна присутне представнике одбора за преговоре са динамиком рада на изради Нацрта Прилога 1. 

Зоран Масал је изнео да је задовољан ангажовањем пословодства и запослених на изради Нацрта Прилога 1. и узимајући у обзир кратак рок реализаиције нада се да ће до 26.08.2020. године финализирати део који се односи на бодовање. Очекује да ће Сектор за саобраћајне послове доставити материјал у току данашњег дана. 
Предложио је да се након реализације поступка бодовања,први састанак са учешћем синдиката  одржи у среду  26.08.20202. године или четвртак 27.08.2020. године. Мишљења је да је потребно Сектор за саобраћајне послове први обрадити, узимајући у обзир број запосених и послова, а након тога Сектор за електротехничке послове и Сектор за грађевинске послове. Представници Одбора репрезентативних синдиката ће бити благовремено обавештени о термину одржавања заједничких састанака на изради Нацрта Прилога 1.

ТАЧКА 2.
Усаглашавањенеусаглашених одредбиНацртаКолективногуговора по члановима

Наташа Јовановић је предложила, да се започне са усаглашавањем неусаглашених одредби  Нацрта Колективног по члановима.

Констатовано је да су преамбула и Поглавље I ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ од члана 1. до члана 4.усаглашени у целости.

Констатовано је да је Поглавље II ЗАСНИВАЊЕ РАДНОГ ОДНОСА од члана 5. до члана 7. усаглашено у целости.

Констатовано је да је Поглавље III ОБРАЗОВАЊЕ И СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ од члана 8. до члана 15. усаглашено у целости.

Констатовано је да је Поглавље IV ПРЕМЕШТАЈ НА ДРУГЕ ПОСЛОВЕ  од члана 16. до члана 19. усаглашено у целости.

V РАДНО ВРЕМЕ

Члан 20. начелно усаглашен

На наведени члан  Одбор  репрезентативних синдиката  је дао примедбу у смислу техничке редакције у достављеном прегледу Нацрта Колективног уговора  и то да се брише предлог Одбора репрезентативних синдиката став 1. 
Констатује се  да је члан 20. начелно усаглашен уз обавезу да се изврши провера на који  начин је могуће у ЕРВ образац унети колону у којој ће бити евидентирано када се запослени упућује на лекарски преглед и да ли постоји могућност уноса евиденције да запослени у време слободних дана иде на редовно поучавање. 

Члан 22. није усаглашен. 

Став Одбора послодавца је да  члан остане непромењен.

Констатује се да је члан 23. усаглашен.

[bookmark: _Hlk49172117]Констатовано је да је Поглавље VI.ОДМОРИ И ОДСУСТВА  од члана 24. до члана 30. усаглашено у целости.



VII БЕЗБЕДНОСТ И ЗДРАВЉЕ НА РАДУ

Члан 35. неусаглашен 

Перица Ђорђевић је изнео да остаје при свом ставу у вези наведеног члана и да ће доставити у писаној форми предлог наведеног члана, а у складу са захтевом председника Одбора послодавца са IX седнице Одбора за преговоре. 
Члан 37. неусаглашен 

Перица Ђорђевић је изнео да остаје при свом ставу у вези наведеног члана и да ће доставити у писаној форми предлог наведеног члана, а у складу са захтевом председника Одбора послодавца са IX седнице Одбора за преговоре. 

[bookmark: _Hlk49173009]Констатује се да је члан 96. усаглашен 

Члан 97. начелно  усаглашен

Констатује се  да је члан 97. начелно усаглашен уз обавезу да се изврши провера од стране стручних лица у делу који се односи на финансисјке показатеље.

Члан 98.

Жарко Димић  је поставио питање представнику Одбора Оснивача   које се односи на став Одбора послодавца да се у наведени члан не унесе појам ванбрачна заједница, и на који начин је иста имплементирана у одредбе Колективног уговора републичких органа? Недоумица по питању тумачења ванбрачне заједнице? 

Наташа Јовановић је замолила члана Одбора оснивача Марију Исаиловић  да провери на који начин се утврђује ванбрачна заједница. Овим путем је предочила да је потребно да се достави информација шта је неопходно од документације која доказује ванбрачну заједницу. 

Члан 104. неусаглашен 

[bookmark: _Hlk48826669] На X седници  Одбор репрезентативних синдиката изнет је предлог да се у ставу 1. после речи „Послодавац“ брише реч „може“ и уписује реч “ мора“  при том предлогу су остали представници Одбора репрезентативних синдиката. 
Став Одбора послодавца је да се предложена  измена од стране Одбора репрезентативних синдиката не може прихватити и исти није усаглашен. 

Члан 105. неусаглашен 

Жарко Димић  је изнео да је потребно преформулисати достављен предлог од стране Одбора репрезентативних синдиката и да ће председник Одбора за преговоре нови предлог доставити у писаној форми најкасније до краја недеље. 

[bookmark: _Hlk49174790]Члан 107. неусаглашен 

Констатује се да члан није усаглашен док се не добије информација од стране Одбора оснивача мишљење у вези начина утврђивања ванбрачне заједнице.

[bookmark: _GoBack]Члан 109. неусаглашен 

Одбор репрезентативних синдиката изнео је предлог да се у ставу 1. после речи „Послодавац“ брише реч „може“ и уписује реч “ће“ при том предлогу су остали представници Одбора репрезентативних синдиката. 
Констатује се да је члан неусаглашен и да ће Одбор репрезентативних синдиката доставити предлог члана. 
Члан 125. неусаглашен 

Констатовано је да је потребно извршити техничку редакцију и то у тачки 1. брисати реч телеграф и у тачку 3. дактилографске услуге. 

Наредна седница се заказује за 25.08.2020. године са почетком у 10,00 часова у великој сали што је присутнима саопшено и не треба их посебно позивати.  

Седница је заврешна у  12,40 часова
ЗАПИСНИК ВОДИЛА

______________________
									ДраганаДрагић


ЗА ОДБОР ЗА ПРЕГОВОРЕ
ПОСЛОДАВЦА
__________________________

ЗА ОДБОР ЗА ПРЕГОВОРЕ
РЕПРЕЗЕНТАТИВНИХ СИНДИКАТА

__________________________

ЗА ОДБОР ЗА ПРЕГОВОРЕ
ОСНИВАЧА

__________________________
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